ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CAMPOS "
CNPJ 30.413.389/0001-68 =0)

ESTATUTO

CAPITULO |

DA ASSOCIAGAD - OBJETIVO — DURACAO E DISSOLUGAO.

Artigo 1° - A Associacao Comercial e Industrial de Campos foi fundada em 09 de
agosto de 1891, sob a denominacdo de Associacdo Comercial de Campos, €
sociedade civil com personalidade juridica, sem fins econdmicos, de carater politico
apartidaria e, destituida de preconceito racial, religioso e de nacionalidade, adotara
a sigla ACIC doravante denominada Associagao ou ACIC e se regera pelo presente
Estatuto, Regimento Interno e Leis vigentes no Pais.

Artigo 2° - Sao oojetivos da Associacao.

a) congregar, para defesa dos interesses comuns, as pessoas fisicas e juridicas
que exercam atividade comercial. industrial e de prestagéo de servicos, em todas
as suas modalidades econdmicas e financeiras;

b) defender e coordenar os interesses dessas classes perante os poderes publicos,
autoridades nacionais e estrangeiras, outras entidades congéneres e a sociedade
em geral,

c) debater os prchiemas comunitarios, promovendo ou participando de realizacdes
que visem a elevagdo econémica e social do Municipio, do Estado e da Uniao;

d) manter servico de assisténcia juridica aos associados, especialmente no campo
do direito fiscal e social e com o encargo de assistir a Associagdo naguilo que
disser respeito as suas atividades e que dependa de orientacéo juridica;

e) prestar assisténcia a todos os associados, nas suas relagées profissionais com o
poder publico, visando o aperfeicoamento e o progresso das atividades
econdmicas em geral;

f) manter acervo de obras culturais e publicagées especializadas em assunto de
ordem juridica, econdmica, fiscal e social;

g) criar produtos ou servigos, através de parcerias: cursos, feiras e seminarios com
o objetivo de melhorar a gestdo e qualidade dos produtos e servicos dos
associados;

h) elaborar, incentivar e participar de eventos e projetos voltados para a educacao
e gestao para a sustentabilidade empresarial, inclusive estabelecendo indicadores,
articulando os Associados para o processo de participagao nas Metas do Milénio —
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) — Agendas 21 e das Mudangas
Climaticas;




Artigo 3° — A ACIC tem sua sede propria no Edificio ACIC, sito a Pré‘ga (
Santissimo Salvador, 41, 16° Andar, nesta cidade de Campos dos: Goyfaaa‘ze:
Estado do Rio de Janeiro.

Artigo 4° - A ACIC, nao podera se envolver, direta ou indretamente, 'em@ss
religiosos ou de politica partidaria. Y

Artigo 5° - A area de atuagdo da ACIC fica circunscrita ao Municipio de Campos
dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, onde tem sede e foro.

§ Unico — A ACIC, podera por solicitagdo associar pessoas fisicas e ou juridicas de
outros municipios.

Artigo 6° - O exercicio vai de 1° de julho a 30 de junho, coincidindo com o ano civil.

Artigo 7° — O prazo de existéncia da ACIC sera indeterminado e ela s podera ser
extinta por decisao de, no minimo, 50% + 1 (cinquenta por cento, mais um) do total
dos seus associados quites com suas obrigacoes estatutarias e que se fagcam
presentes a assembléia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse
fim.

§ Unico — Em caso de dissolugao, e apos quitagao de todas as dividas da ACIC, os
bens remanescentes serdo doados a entidade de fins nao econdmicos, idénticos
ou semelhante, sediada no Municipio de Campos, por escolha da Assembléia
Geral,

CAPITULO I

DO PATRIMONIO SOCIAL.

Artigo 8° - O patriménio social da Associagdo compde-se dos bens moveis e
imoveis que atualmente Ihe pertencem ou que venha a adquirir a qualquer titulo; do
jornal Folha do Comércio; do exercicio entre a despesa e a receita anuais: de
legados ou donativos que |he forem conferidos por associados ou por terceiros: da
receita dos associados contribuintes e de servigos prestados.

§ 1° - O patriménio da ACIC somente podera ser onerado, permutado ou alienado
por decisao majoritaria da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, nos termos deste Estatuto.
§ 2° - A ACIC podera captar recursos de fontes nacionais e internacionais, publicas
e privadas, inclusive bilaterais e multilaterais, por meio de convénios, termos de
parcerias, contratos, acordos, similares e congéneres.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS — ADMISSAQ, CATEGORIAS, DIREITOS, E DEVERES.

Artigo 9° - Poderao ser associados da ACIC, pessoas juridicas e fisicas que
tenham ou nao foro ou domicilio em Campos dos Goytacazes:
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a) as empresas civis, mercantis ou industriais, individuais ou coletwas bem dom'
individualmente, seus socios ou diretores; =1

b) os comerciantes e industriais, mesmo que nao estejam no exermmo atv'
respectivas profissoes; Sy

c) as associacoes de classes, as associagoes civis, os institutos, as fundacdes ou
entidades afins, legalmente constituidas;

d) os profissionais liberais e pessoas fisicas direta ou indiretamente relacionadas
com qualquer atividade econdmica;

§ Unico - Para qualquer das categorias com direito a voto. de que trata este artigo,
em caso de eleicdo cada firma associada, seja individual ou coletiva, representara
apenas um voto e tera direito a ocupar apenas um cargo no Conselho Diretor da
ACIC.

Artigo 10° - Sao seis as categorias de associados da ACIC: Contribuintes
Beneméritos, Honorarios, Vinculados, Empreendedores individuais (El),
correspondente, assim especificados:

a) Contribuintes — sao todas as pessoas fisicas ou juridicas que pagam as
mensalidades e demais contribuicées fixadas e periodicamente revistas pelo
Conselho Diretor

b) Benemeéritos — sdo os associados que por reais e relevantes servigcos prestados
a ACIC, tornam-se merecedores deste titulo;

¢) Honorarios — sdo aqueles que. por proposta do Conselho Diretor e aprovagéo do
Conselho Deliberativo, meregam esse titulo como homenagem a sua notavel
individualidade cu as demonstracdes de evidente interesse pelas causas que a
ACIC ampara, sendo a este vetado o direito de votar e ser votado.

d) Vinculados — sa@o considerados associados Vinculados os empregados das
empresas associadas, com ¢ objetivo de estender aos mesmos, os beneficios dos
convénios firmados pela Associacao, ficando vetado aos mesmos o direito de votar
e ser votado.

e) Empreendedor Individual — El - sdo pessoas juridicas que com caracteristicas
especiais, por serem empreendedores de pequeno porte, contribuirdo com
mensalidades fixadas e revistas pelo Conselho Diretor tendo os beneficios dos
convénios firmados pela ACIC, ficando vetado aos mesmos o direito de votar e ser
votado.

f) Correspondentes — Sao todos os associados estabelecidos em outros municipios
tendo estes os mesmos direitos e deveres dos associados conforme suas
categorias, ndao podendo votar e ser votado.

§ 1° - Os associados Beneméritos estao isentos das contribuicbées ordinarias,
exceto quando exercer o cargo de presidente do Conselho Diretor e Deliberativo
por chapa eletive, mas gozam dos mesmos direitos dos associados contribuintes.
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§ 2° - O titulo de socio Benemérito sera concedido por proposta do Cohselho ypuf
Diretor e aprovagdo em Assembléia Geral Extraordinaria, espemairuente' Y/
convocada para esse fim, nos termos de que dispde este Estatuto. 208 98 hED -
a) — Sera concedido a todos os ex Presidentes do Conselho Dlretor [0} T"tulo de !
Benemérito gozando dos beneficios do paragrafo primeiro, dlspansanda
aprovacao por Assembleias. : L

b) O socio detentor do titulo de Benemérito, ao se candidatar ao cargo de
Presidente do Conselho Diretor e Deliberativo, teré seu direito de dispensa
do pagamento das contribuicdes suspenso a contar do dia da sua posse e
enguanto durar sua gestao.

§ 3° - A entrega do Diploma ao homenageado sera feita pelo Conselho Diretor em
sessao solene.

§ 4° - Os associados vinculados s6 serdo admitidos mediante documento da
empresa associada, comprovando seu vinculo. Fica a empresa associada obrigada
a comunicar a ACIC o desligamento do empregado associado, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, tendo o associado Vinculado o prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, apos a comunicagao da empresa, para regularizar a sua situacao, sem o que
sera eliminado do quadro associativo, no caso de inadimpléncia da empresa
associada, o socio vinculado a esta tera todos os seus direitos suspensos até a
regularizagac da mesma.

§ 5° - Os associados Empreendedores Individuais, serdo admitidos mediante
documentacdo legal da sua empresa e mudando de categoria para associado
Contribuinte, podera votar e ser votado apos 180 dias de sua inclusdo nesta
categoria de contribuinte.

Artigo 11° — A indicacao para associados contribuintes far-se-a mediante proposta
apresentada ao Conselho Diretor por qualquer associado ou agente credenciado
pela ACIC, devidamente assinada pelo proposto.

§ Unico — O ingresso do associado contribuinte se dara apos aprovacgédo do
Conselho Diretor e cumprimento das obrigacdes para com a Secretaria e
Tesouraria.

Artigo 12° — Sac deveres do Associado:

a) exercer sua profissao com probidade, respeito aos colegas, com observancia da
etica profissional e da moral pessoal, e em cumprimento das leis em vigor;

b) zelar pelo bom nome e pelo elevado conceito moral da ACIC:

c) pagar, com absoluta pontualidade, as contribuicbes (mensalidade, anuidade,
taxas e outras despesas) fixadas pelo Conselho Diretor;

d) cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto, do Regimento Interno e
dos demais regulamentos da ACIC;

e) acatar e fazer acatar as decisdes da assembléia Geral, do Conselho Deliberativo
e do Conselho Diretor,




demais companheiros no engrandecimento da ACIC

§) Unico — Os associados nao responderdo, nem mesma submdtanamente ﬁ‘etag
obrigacées contraidas pelo Conselho Diretor da ACIC.

Artigo 13° — Sao direitos dos associados conforme sua caegoria:

a) utilizar-se gratuitamente (ou mediante pagamento de taxas especiais) dos
servigcos prestados pela ACIC;

b) frequentar a sede, de modo oportuno e conveniente;

c) votar e ser votado para cargos eletivos, em igualdade condi¢cées do socio
contribuinte, independente do titulo a que se refere a alinea b artigo 10, na forma
deste estatuto;

§ 1° - O associado tera direito de votar e ser votado desde que esteja associado &
pelo menos 6 (seis) meses consecutivos ou seja 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a eleigao;

§ 2° - Nao poderdao votar e ser votados os associados honoréarios, vinculados,
Empreendedores Individuais e correspondentes.

a) sugerir ao Conselho Diretor a adogédo de qualquer medida que seja de interesse
social;

b) solicitar, sempre que prudente e necessario, a interferéncia da ACIC junto aos
Poderes Publicos ou a entidades particulares, desde que a interferéncia ou a
reivindicacdo esteja enquadrada nas finalidades da ACIC;

c) recorrer ao Conselho Diretor quando se sentir preterido ou prejudicado em seus
direitos;

d) recorrer a Assembleia Geral, como Ultima instancia, de todos os atos e
deliberagbes do Conselho Diretor e do Conselho Deliberativo que violem
direitos assegurados neste Estatuto;

e) requerer a instalagdo da Assembleia Geral Extraordinaria quando necessario,
obedecendo ao que dispdem este Estatuto.

f) O associado, quando eleito em quaisquer dos 6rgéos da ACIC ou no exercicio
de cargo que Ihe for delegado pelo Conselho Diretor, tem o direito de requerer
licenca de suas fungées, por um prazo fixo, nao superior a 80 (noventa) dias,
com renovacao sob aprovacao da Assembléia convocada para esse fim,
informando por escrito 0 motivo de seu afastamento.




s e K
P

Artigo 14° — Sao infragbes e constituem motivos de adverténcia pon éscmto
suspensao dos direitos ou eliminagao do associado, a critério do Conseihq Dn;ef-tar ] ;

a) condenagao em processo de crime falimentar, transitado em julgado::__,' :
b) condenagao em crime doloso por sentenga transitada em julgado:;
c) falta de pagamento de 06 (seis) mensalidades;

§- Unico- No caso em que o associado estiver ocupando cargo eletivo de Diretoria,
devera este ser suspenso do cargo até regularizar sua situagao, assumindo de
imediato o sucessor conforme Estatuto.

d) deixar de preencher os requisitos exigidos neste estatuto;

e) infringir o Estatuto, ao regulamento e as decistes dos 6rgdos da Associacao;

f) a pratica de atos contrarios aos interesses da ACIC, prejudicando-a de qualquer
forma, ou de comportamento incompativel com a moral, os bons costumes e a ética
profissional.

Artigo 15* — Da decisdo do Conselho Diretor, suspendendo ou eliminando o
associado, cabera recurso, sem efeito suspensivo, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, a contar dc recebimento da notificacao, por escrito, para a Assembleia Geral
Extraordinaria, cujo veredicto & irrecorrivel.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 16° — Sao orgaos da ACIC:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Consultivo;

c) Conselho Delioerativo:

d) Conselho Diretor;

e) Conselho Fiscal;

SECAOQ|

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17° — A Assembleia Geral é o ¢érgéo soberano da ACIC e deliberara por
maioria simples de voto ou conforme “quorum” especial, estipulado no presente
Estatuto, acerca de todos os assuntos de interesse dos associados, desde que
sejam trazidos a debate pelos demais o6rgdos da administracdo ou por qualquer




associado em dia com as suas obrigagdes estatutarias, e que constem da erdem
do dia. \

Artigo 18° — A Assembleia Geral se instalara quando, convocada nd"
estatutar[a e presenca de no minimo Ya (um quarto] dos assouados em, Mehq

numero na segunda, apos 30 minutos do encerramento da pnmelra convocacaqw o

Artigo 19° — A convocacao sera feita pelo Presidente do Conselho Diretor ou por
seu substituto legal e, em caso de recusa de qualquer deles, pelo conselho
Deliberativo, representado pela maioria de seus membros, ou ainda por % (um
quarto) dos associados em dia com suas obrigagoes estatutarias.

§ Unico — Considera-se existente a recusa de que trata o presente artigo, se
deliberada a convocagdo da Assembléia Geral pelo Conselho Diretar, pelo
Conselho Deliberativo ou requerida por % (um quarto) dos associados, no minimo,
o Presidente ou seu substituto legal dentro de 4 (quatro) dias ndo a tiver promovido
ou justificado.

Artigo 20 — A convocacao, que devera conter a ordem do dia, hora, data e local da
reunido, sera feita com um minimo de 8 (oito) dias de antecedéncia e publicada
uma vez no orgéo oficial da ACIC, ou em veiculo de grande circulagao da imprensa
local, nas mesmas condigoes.

§ Unico - Além dos veiculos de imprensa a convocagao dos associados podera se
utilizar também de outros meios de comunicagdo, tais como telefone, cartas,
correio eletronico, site, blog, redes sociais e etc. sem que seja dispensado as
exigéncias do paragrafo acima.

Artigo 21° — Nc local onde se realizara a Assembleia Geral Ordinaria havera, a
disposi¢ac dos associados, um livro de Registro de Presencas.

§ Unico — A Assembleia Geral Ordinaria sera presidida pelo presidente do
Conselho Diretor, exceto quando em caso eletivo, que se dara conforme artigo 22°.

Artigo 22° - Instalada a Assembleia pelo presidente do Conselho Diretor,
Verificada no livro de Presenca a existéncia do “quorum” legal e em se tratando de
Assembleia Geral especificamente convocada para eleicdo este solicitara aos
presentes a indicagdo de um associado para presidir que sera aprovado por
aclamacao, e este designard um secretario e por se tratar de eleigdes, também
dois escrutinadores, os quais com ele comporédo a mesa diretora dos trabalhos, as
demais Assembleias serao dirigidas por quem a convocou.

Artigo 23° — Constituida a mesa, o Presidente da Assembleia declarara abertos os
trabalhos, mandando ler o edital de convocagao, depois do que, passara a ordem
do dia.

Artigo 24° - Compete ao Presidente da Assembleia a diregcdo dos trabalhos com os
mais amplos poderes para coordenar imparcialmente as discussoes e encerra-las,
quando |he parecer conveniente, manter a ordem e a disciplina, conceder, denegar
ou retirar a palavra, sempre que julgar oportuno; presidir a apuragdo de quaisquer
eleigbes ou escrutinios. proclamando-lhes o resultado e no caso de empate,

O




exercer ¢ voto de qualidade, exceto nas votagbes secreias, adiar e encerrarr as
W\ :
sessbes.

Artigo 25° — Cada associado tera direitc a um voto que sera pessoal e, ma‘ekagﬁ
As pessoas juridicas serdo representadas por qualquer um dos s6cios, a0, I;;ﬁé
conformidade com o contrato social, incumbir a sua representagéo. No easoe
comparecimento de mais de um representante, todos poderdo participar “das
discussées, mas com direito a um so voto, salvo se tambéem fizerem parte do
quadro social, individualmente, e tiverem sido admitidos ha pelo menos 180 (cento
e oitenta) dias antes da Assembléia Geral, conforme disposto no artigo 13°, alinea

"' § 1°

Artigo 26° — Nac sera permitida na Assembleia, qualquer discussao a respeito de
assuntos estranhos aos fins para os quais foi convocada, nem tampouco a
presenca de pessoas nao previstas neste Estatuto, salvo o consultor previsto neste
Estatuto, quando expressamente convidado pelo Conselho Diretor, mas sem direito
a voto, se nao for associado.

Artigo 27° — A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria.
Artigo 28° — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a:

a) anualmente, no més de julho para discutir e julgar o relatério de atividades e as
Contas do Conselho Diretor, bem como parecer do Conselho Fiscal e bienalmente
na segunda quinzena do més de julho para eleger os memnrbros do Conselho Diretor
do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

b) nos meses de margo, maio, julho e setembro para tratar de assuntos gerais e
questdes relevantes.

Artigo 29° — No caso de mais de uma chapa concorrente, ao proceder-se a
eleicao, é feita a chamada dos associados presentes, cujos nomes constem do
livro de presenga, os quais depositardo na urna as cédulas contendo os nomes dos
candidatos inscritos na chapa.

§ Unico — No caso de chapa Unica a votagao sera por aclamagéo por solicitagao de
um dos presentes e aclamado pela maioria.

§ 1° - E permitida Segunda chamada dos que tenham deixado de responder a
primeira.

§ 2° - Encerrada a votagao, o Presidente da Assembléia determinara a contagem
dos votos, pelos secretarios e escrutinadores.

§ 3° - Verificando-se empate, considera-se vitorioso o candidato mais antigo no
quadro social.

§ 4° - Apos a apuragdo final, o presidente da Assembléia proclamara os eleitos
determinando, em seguida, data e hora para a posse, na sede social.

§ 5° — A posse do Conselho Diretor se dara no primeiro dia Gtil do més de agosto

apos a eleicao.
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Artigo 30° - A ASSEBIT‘IbiEla Geral Ordmana por decisao da maioria dos preqentes' !

._.’

nelas podendo deliberar com qualquer numero

Artigo 31° — A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a quando convdcada, N
forma deste Estatuto, quando surgirem assuntos relevantes de “tarater~"
extraordinario sendo obrigatéria a declaracdo dos seus fins que serdo
encaminhados ao Conselho Diretor para analise.

Artigo 32° — Todas as ocorréncias da Assembléia, quer ordinaria ou extraordinaria,
lavrar-se-a uma ata fiel e circunstanciada, que sera lida, discutida, aprovada e

assinada pelo Secretario que a secretariou, Presidente, da mesa e pelos
associados presentes, na mesma sessao.

SECAOII

DO CONSELHO DELIBERATIVO.

Artigo 33° — O Conselho deliberativo € o 6rgao encarregado de apreciar e discutir
assuntos que digam respeito a entidade, desde que nao sejam privativos do
Conselho Diretor e ou da Assembleia Geral, cabendo-lhe interpretar o Estatuto e o
Regimento Interno e emitir resolugdes supletivas nos casos omissos.

§ 1° - As resolugbes emanadas do Conselho Deliberativo deverao ser submetidas a
Assembléia Geral, no prazo de 40 (quarenta) dias, sua apreciacao pelo érgao
maximo, terao forga de disposicao estatutaria.

§ 2° - Nenhuma resolugdo emanada do Conselho Deliberativo podera, no todo ou
em parte, modificar disposigao estatutaria.

Artigo 34° — O Conselho Deliberativo compor-se-a de 15 (quinze) membros
efetivos e 15 (quinze) suplentes. representativos das varias atividades produtivas
descritas neste Estatuto e serao eleitos na forma nele estabelecidas.

§ 1° — No caso de impedimento permanente ou rentincia de um dos Conselheiros,
assumira o suplente indicado pelo mesmo Conselho, cabendo ao proprio Conselho
Deliberativo dar posse ao novo conselheiro efetivo.

§ 2° — Quando houver vacancia de 08 (oito) conselheiros suplentes, o presidente
do Conselho Deliberativo, oficiara ao presidente do Conselho Diretor e este
convocara Assembleia Geral Extraordinaria para eleger novos conselheiros para o
preenchimento de vagas.

§ 3° - O conselheiro que deixar de comparecer a trés reuniées ordinarias
consecutivas ou seis alternadas, podera, a juizo exclusivo do Conselho
Deliberativo, ser considerado excluido, comunicando ao mesmo sua exclusao.

Artigo 35° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, na ultima semana
de cada bimestre, ou extraordinariamente de acordo cem dispositivo estatutario,
podendo deliberar em primeira convocacdo com o numero estatutario minimo de
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1/3 ou mais de seus membros com direito a voto ou em segunda comocagaﬂﬁzp
(trinta) minutos apos com qualquer numero. A ;
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§ Unico — Os suplentes de Conselheiros poderdo participar das reun : :
discussdes, porém s6 terdo direito a voto se nao for alcangado o nurﬁéto' de st
Conselheiros Efetivos presentes, no caso de maior presenca de suplentes. que d
numero de efetivos, o presidente indicara pela ordem de chegada conforme livro de
presenca, fazendo-se registrar em ata.

Artigo 36° - A primeira reuniao do Conselho Deliberativo devera ocorrer na uitima
semana do més em que ocorrer a posse do Conselho Diretor e sera convocada
pelo Presidente do Conselho Diretor, ou na sua falta, pelo 1°. Vice Presidente do
Conselho Diretor e sucessivamente.

§ 1° — As reunides do Conselho Deliberativo, exceto a primeira apos eleigao, serao
convocadas e dingidas pelo seu Presidente, que sera escolhido, juntamente com o
Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, dentre os membros do Conselho, na primeira
reuniao ordinaria ap6s a posse pelo presidente do Conselho Diretor.

§ 2° - Nos seus impedimentos efou auséncias o Presidente do Conselho
Deliberativo sera substituido pelo seu Vice presidente.

SECAO Il

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 37° — O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 03
(trés) suplentes, eleitos na Assembleia Geral Ordinaria jurtamente com o Conselho
Deliberativo e o Conselho Diretor e tera a seguinte competéncia:

a) examinar: contas, balancetes mensais e registros, relatério do caixa e demais
documentos de carater financeiro e patrimonial da entidade:

b) examinar, anualmente, a prestacao de contas do Conselho Diretor (balango
contabil e patrimonial), emitindo parecer a respeito até o dia 15 de julho, para ser
encaminhado pelo Conselho Diretor & Assembleia Geral Extraordinaria;

c) encaminhar coépia do parecer descrito na alinea anterior ao Conselho
Deliberativo

d) analisar materias referentes as finangas da Associacdo, trimestralmente
emitindo parecer, encaminhando ao Conselho Diretor para ser apresentado ao
Conselho Deliberativo para sua apreciacao.

§1° - os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos pelos suplentes por
indicagao do proprio conselho, em seus impedimentos.

§2° - os membros do conselho Fiscal deverao ser, de preferéncia, pessoas com
conhecimento na area juridica e/ou contabil; 7
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§3° - os membros do Conselho Fiscal deverao designar um de seus maﬁiﬁrog‘-‘ﬁar@\"
representa-lo. AR e

SECAOQ IV

DO CONSELHO DIRETOR

ARTIGO 38° — O Conselho Diretor da Associagdo sera composto por:
a) Presidente,

b) 1° Vice-Presidente

c) 2° Vice-Presidente

d) 1° Secretario;

e) 2° Secretario;

f) 1° Diretor Financeiro;

g) 2° Diretor Financeiro;

h) Diretor de Patriménio;

i) Diretor de Comunicac¢ado Saocial;
J) Diretor Juridico e Econémico

k) Direter de Industria e Comércio;
1) Diretor de Agronegécios:

m) Diretor de Turismo e Servicos;
n) Ex-Presidente imediato.

§ 1° - Os membros do Conselho Diretor serao eleitos bienalmente, em escrutinio
secreto, pela Assembléia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim.

§ 2° - No caso de haver somente uma chapa, podera ser eleita, por aclamacao a
pedido de um dos presentes e aceito pela maioria.

§ 3° - Ao Presidente do Conselho Diretor sera permitida uma reeleigao por mais um
mandato, na forma deste Estatuto, e, podera concorrer a uma terceira eleicao com
a deliberacéo e aprovacao da Assembléia Extraordinaria convocada para este fim,
sendo que para o terceiro mandato, para os demais diretores sera obrigatério a
renovacao de nc minimo 50% (cinquenta por cento) dos seus membros.
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§ 5° — No caso de |mped|mento ou permanente de qualquer membro ||stades naste{”'l_j._
artigo nas alineas “b" 'c’, “d” e “e” até o fim do mandato, o seu substiiute seré
indicado peio presidente do Conselho Diretor da ACIC, escolhid@; dentre oS
membros do Conselho Deliberativo, que por sua vez fard a sua su‘bstltu;z;ﬁ
conforme o disposto neste Estatuto.

Artigo 39° — O Conselho Diretor reunir-se-a uma vez, por semana, em dia.el hora
previamente desgnados, por decisao da maioria e sempre que necessario ou
conveniente ao andamento das atividades da Associacao, podera alterar, desde
que convocada pelo Presidente, que deliberara mediante o numero de diretores
presentes que ndo podera ser inferior ao quorum.

Artigo 40° — Ao Conselho Diretor compete:
a) cumprir e fazer cumprir o disposto neste Estatuto e demais deliberagdes

b) dirigir as atividades da Associagao para a consecugao dos seus fins e deliberar
sobre a sua atitude diante das questoes com estes relacionadas;

c) criar, extinguir e modificar departamentos da administragdo, setores e cargos;

d) organizar o quadro de funcionarios da Associagao, determinando o processo e
seus requisitos para seu provimento e as condi¢des gerais do trabalho;

e) criar comissdo de inquérito para atuar nos processos disciplinares para
suspensao ou eliminacao de associados;

f) discutir e aprovar, até 30 (trinta) de junho de cada ano, o orcamento do ano
social, prevendo, com base na proposta do Diretor Financeiro, a receita e as
despesas necessarias ao bom desempenho e correta administracdo da
Associagao;

g) abrir creditos extraordinarios e suplementares até o limite de 30% (trinta por
cento) da meédia da arrecadagdo da Associacao dos Ultimos 03 (trés) meses
mediante projetos pré-aprovados pelo Conselho Diretor:

h) deliberar sobre aplicagao de saldos;
i) admitir, suspender, eliminar e conceder demisséo a associados, respeitada a sua
competéncia,;

j) apresentar trimestralmente a Assembleia Geral, até a Ultima quinzena do
segundec més o Relatério de Atividades e a Prestagao de Contas de sua gestao:

Artigo 41° — O Conselho Diretor é responsavel perante a Associacdo por todos os
atos que praticar, e, com este solidariamente responsavel perante a terceiros
sempre que infringir o Estatuto, eximindo-se da solidariedade e responsabilidade o
diretor quando em voto contrario fundamentado e que constar em ata.

§ 1° — A nenhum membro do Ccnselho Diretor € licito invocar na sua auséncia as
sessdes com o fim de eximir-se de responsabilidade que Ihe caiba.

§ 2° - Os membros do Conselho Diretor ndo respondem pelos atos praticados por
qualquer dos seus diretores isoladamente ou de sua competéncia,




Artigo 42° — Compete ao Presidente:

a) convocar a Assembléia Geral;

b) convocar e prasidir a primeira reunido do Conselho Deliberativo apés a eleicaa___
promovendo eleigdo dentre os membros para eleger o presidente dando posse a6
mesmo.

c) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

d) representar a Associagdo em juizo ou fora dele, podendo constituir procuradores
para o ato de que se tratar e outorgar-lnes os necessarios poderes;

e) assinar com o Secretario a correspondéncia, documentos e demais papeéis
dessa pasta e com o Diretor Financeiro os atos que se referem as finangas,
obrigagdes e quaisquer outros titulos;

f) delegar poderes aos membros do Conselho Diretor se for conveniente a boa
administragdo da entidade, para assinar iscladamente, correspondéncia sobre
assuntos de suas respectivas pastas;

g) decidir todos os assuntos que demandarem pronta solucdo, dando disso
conhecimento ac Conselho Diretor, em sua primeira reunido, exceto os atos que se
referem a tesouraria

h) rubricar os livros e fiscalizar a escrituragéo social, ndo podendo entretanto,
avocar a si os livros ou documentos, os quais, sob pretexto algum, sairdo da sede
da Associagao;

i) autorizar o pagamento das despesas e contas da Associacao:;

j) admitir, licenciar, punir e demitir empregados, fixando seu nimero e remuneracao
de acordo com o quadro de cargos e salarios exceto quando se tratar de aumento
salarial e outros beneficios extras que sé poderao ser concedidos ap6s consulta e
aprovacgao do Conselho Diretor

k) dar atribuigdes ao 1° e 2° Vice-Presidente.

I) nomear assessores para areas especificas sempre que necessario.

§ Unico — O Presidente na sua auséncia ou impedimento serg substituido pelo
Vice-Presidente sucessivamente.

Artigo 43° — Compete ao Vice-Presidente:
a) cooperar com o Presidente no exercicio de suas atribuigées;

b) substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.




Artigo 44°— Compete ao 1° secretario:

Secretaria.

b) quando da auséncia, licenga ou impedimento do presidente e dos
presidentes assumir interinamente a presidéncia da Associagdo, com as mesHias”
atribuigoes do presidente.

¢) lavrar as atas das reuniées do Conselho Diretor e assina-las com o Presidente,
e, bem assim, as ordens, representagcbes e correspondéncias relativas aos
negocios da Associagao.

Artigo 45° - Compete ao Segundo Secretario

Substituir o primeiro secretario na sua auséncia ou impedimento com todas as
atribuigbes, comparecer as reunidées do Conselho Diretar, participar de todos os
trabalhos e deliberagoes e assistir ao primeiro secretario quando solicitado.

Artigo 46° — Ac Diretor Financeiro compete:
a) fiscalizar e orientar os servigos de Tesouraria, Contadoria e Caixa;

b) superintender e fiscalizar os trabalhos da tesouraria, ter sob sua guarda e
responsabilidade todos os valores pertencentes a Associagdo, aplicando os
recursos de acordo com a deliberagao do 6rgao competente nao podendo manter
na Entidade, sem aplicagdo bancaria remunerada, valores superiores a 05 (cinco)
salarios minimos vigentes a época;

c) assinar, com o Presidente, cheques e quaisquer outros titulos e documentos dos
quais resultem responsabilidades pecuniarias para a Associagao;

d) apresentar, até segunda reunido do Conselho Diretor, em cada més, o balancete
detalhado da receita e despesa do més anterior € a previsdo de receita para o més
seguinte;

e) dar transparéncia apresentando prestagdo de contas nos veiculos de
comunicagao da ACIC, até a terceira reuniao do Conselho Diretor, de cada més.

f) elaborar e apresentar ao Conselho Diretor, até 30 dias antes do encerramento do
ano social, o orgamento da receita e despesa da Associagdo para o exercicio
seguinte.

§ Unico — O 1° Diretor Financeiro sera substituido nos seus impedimentos pelo
segundo Diretor financeiro, ao qual, além dessa atribuicdo, compete ainda
comparecer as reunioes do Conselho Diretor, participar de todos os seus trabalhos
e deliberagbes e, assistir, quando solicitado, ao 1° Diretor Financeiro

Artigo 47° — Ao Diretor de Patriménio compete:

a) zelar por todos os bens que compdem o patrimdnio da Associacao comunicando
ao Conselho Diretor e pedindo providéncias para quaisquer necessidades julgadas

necessarias, p
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b) manter o livio de inventario patrimonial em que figurem perfeltamenf €
identificados e numerados, todos os moveis, maquinas, arquivos, fc.hanos
demais pertences e, devidamente assinados e autenticados pelo F’resn:ien;e‘~~

¢) sugerir ao Conselho Diretor medidas que visem preservar e/ou amp.liar o8
patriménio da Associagao. i

d) manter livro de entrada e saida dos bens patrimoniais da Associagéo.
Artigo 48° — Ao Diretor de Comunicagao Social:

a) assessorar o Conselho Diretor nas atividades de comunicagao social
submetendo previamente suas propostas de atividades;

b) elaborar o Planejamento de Comunicagao Social da entidade;
c) criar e produzir produtos de Comunicagao para circulagdo interna e externa,

como site, jornais, newsletter, murais e publicar informativos, conforme aprovacéo
do Conselho Diretor;

d) elabcrar programas sociais e cuidar da imagem institucional da Associagdo
Comercial Industrial de Campos;

e) manter a imprensa local informada sobre as agbdes da entidade;

f) preparar comunicados a imprensa e procurar controlar, aumentar ou restringir o
fluxo de informagao que é veiculado na midia sobre a entidade:

g) manter atualizado lista de autoridades, veiculos de comunicacdo e
comunicadores da cidade bem como dos associados:

h) elaborar e cumprir o calendario promocional da Associagao;
i) organizar eventos e coordenar o cerimonial nas atividadss sociais da Associacao;

J) promover e coordenar cursos, palestras, seminarios e participagao em feiras e
eventos:

k) estimular, coordenar e disponibilizar acervo de informagdes para consulta dos
associados, nos meios de armazenamento que existam ou venham a ser criado:

1) elaborar e coordenar pesquisas internas e externas sobre a entidade:
Artigo 49° - Ao Diretor Juridico compete:

a) acompanhar, se indicado ou convidado, em eventuais participagdes da entidade,
na discussao ou negociagdes sindicais ou trabalhistas;

b) estimular e coordenar as atividades da Assessoria Juridica, acompanhando as
demandas judiciais de interesse da Associagao;




c) assistir ao Conselho Diretor nos assuntos pertinentes a sua area, relatandqsyag .'
atividades mensalmente; w

"_\-l

d) submeter previamente ao Conselho Diretor suas propostas de atmdades A

Artigo 50° - Ao Diretor de Assuntos da Industria e Comércio, de As'Sun,tsé\‘_:ﬂ_ded_'-i"’_
Agronegocios e ainda Diretor de Assuntos de Turismo e servico, compete: ’

a) acompanhar os negdcios em suas respectivas areas, elaborando estudos
teses, estatisticas, reivindicacoes e propondo agdes que visem o desenvolvimento
das empresas associadas;

b) assistir ao Conselho Diretor nos assuntos pertinentes a sua area, relatando suas
atividades mensalmente;

c) submeter previamente ao Conselho diretor suas propos:as de atividades.

SECAQ V

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 51° - O Conselho Consultivo € um oérgdo moderador permanente e
consultivo, tendo como membros natos os ex-presidentes dos Conselhos Diretores
da ACIC, desde que ndo esteja exercendo nenhum mandato eletivo na ACIC ou
cargo em orgao publico e que continuem como associados.

Artigo 52° - O Conselho Consultivo tera um presidente, um vice-presidente e um
secretario, eleito entre os membros do proprio conselho para um mandato de dois
anos.

§ 1° - A eleicdo entre os membros do Conselho se dara na primeira quinzena de
agosto dos anos pares, com votagao por maioria simples e em reunido especifica
para este fim.

a) — A primeira reunido do Conselho Consultivo sera convocada pelo
presidente do Conselho Diretor que apos eleicdo dentre seus membros dara
‘posse aos mesmos.

§ 2° - A posse dos membros do Conselho Consultivo se dara imediatamente ap6s a
reuniao em que forem eleitos.

§ 3° - A convocacao para eleicao de renovagao do presidente, vice-presidente e
secretario do Censelho Consultivo sera feita por seu presidente exceto a primeira
de sua constituicao.

Artigo 5§3° - Compete ao Conselho Consultivo

a) pronunciar-se sobre quaisquer questées que l|he forem submetidas pelo
Conselho Diretor, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e pelos sécios da
Associagdo, excetuados os sécios honorarios, vinculados e o EI Empreendedor
Individual, desde que arguidas por escrito; /




b) zelar pelo cumprimento deste estatuto;

c) apreciar, em reunido especificamente convocada para este fim, sobre evéntual _' e
rentncia ou impaedimento total do Conselho Diretor, Conselho Fiscal e- Cohsﬂlho-
Deliberativo podendo, se necessario, ser aplicado o disposto no artigo-59°-
paragrafo unico.

d) supervisionar as eleigcbes da Associagao,
e) dar posse solene aos Conselhos Diretor, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo, na auséncia do presidente da Federacao das Associacoes Comerciais

ou seu representante;

f) opinar e dar parecer sobre as mutagdes patrimoniais que atinjam mais de 30%
de seu patrimonio contabil;

g) solicitar ao Conselho Diretor quaisquer informacgdes, de qualquer natureza, que
deverao ser respondidas em menos de 30 dias,

§ 1° - O Conselho Consultivo so deliberara com um minimo de trés membros
presentes as reunides.

§ 2° - Suas reunites serao convocadas pelo presidente, pelo secretario, ou por
gualquer de seus membros em suas auséncias.

§ 3° - O Conselho Consultivo devera criar Regimento Interno proprio que dispora
sobre as condigdes e procedimentos de sua atuacao.

CAPITULO V

DAS COMISSOES ESPECIAIS.

Artigo 54° — As comissdes especiais que se destinam a estudar, sugerir e opinar a
respeito de medidas e assuntos pertinentes a setores especificos de atividades
comercial e industrial sao orgaos auxiliares do Conselho Diretor e do Conselho
Deliberativo, formados de pesscas naturais ou juridicas. pertencentes ao quadro
social, com funcao informativa e consultiva, incumbidos de examinar e encaminhar
a estes, para oportuna solugao, as sugestoes ou pareceres que elaborarem.

§ Unico — Para cada Comissao podera ser contratado uma Assessoria Técnica
Especializada para o suporte nos Desenvolvimentos dos Trabalhos, oneroso ou
nao, devera ser submetido a apreciacdo do conselho diretor para analse e
aprovagao.

Artigo 55° — Havera tantas Comissodes Especiais quantas forem necessarias.
Artigo 56°— As Comissbes Especiais poderao ser criadas pelo Conselho Diretor ou

pelo Conselho Deliberativo, separadamente ou em conjunto, que julgardo a sua
conveniéncia e oportunidade, de acordo com os interesses gerais das classes e

dos trabalhos da Associacao. /




Artigo 57° — As Comissoes Especiais compor-se-ao de, no mmlmoﬂS {;tr:es.)qh
membros, escolhidos entre as diversas categorias de associados, €, seu ma;ndb‘t(g
acompanhara o Conselho Diretor. ()Y

Artigo 58° — As Comissdes Especiais reunir-se-ac semgre que convocadas -pelo\ p
respectivo Presidente, nomeado pelo Conselho que a criou, e que dsrrgira 05'_-;..'!-"
trabalhos. G Y

§ Unico — As deliberagcbes das Comissdes Especiais, de carater consultivo e
informativo, serdo encaminhadas ao Conselho Diretor e go Conselho Deliberativo,
dependendo de quem as criou, julgara a oportunidade, cu nao, da execucao das
medidas sugeridas.

CAPITULO VI

DAS ELEICOES E POSSE DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 59° — De conformidade com o que dispée o capitulo VII, a Associagao €
administrada por um Conselho Diretor eleito bienalmente, na Segunda quinzena do
més de julho, ocasiao em que serdo eleitos, o Conselho Deliberativo e o Conselho
Fiscal.

§ 1° - A formacao de chapas para eleicdo do Conselho Deliberativo Efetivo e
Suplente acontecera desvinculada do Conselho Diretor e Fiscal, porém a eleigao
para ambos os Conselhos deverdo ser realizadas na mesma data.

§ 2° - Poderao votar e ser votados:

a) os associados que estejam admitidos no quadro social a pelo menos 180
dias anteriores a data da eleigdo e estejam quites com suas obrigagbes
estatutarias e se enquadrarem nas categorias e prerrogativas deste
paragrafc.

b) O associado que estiver em pleno exercicio de suas atividades empresariais.

§ 3° - Podera se candidatar a cargo eletivo nesta Associacdo, exceto para
Presidente e Vice dos Conselhos Diretor, Deliberativo e Fiscal, o associado
que estiver ocupando cargo publico em qualquer condigao, eletivo ou nao.

§ 4° - O associado quando Presidente e Vice do Conselho Diretor, Deliberativo ou
Fiscal da ACIC, que se candidatar ou ocupar cargo publico em qualquer condigéo,
devera solicitar seu afastamento do cargo a que estiver ocupando na ACIC, até 10
(dez) dias Uteis ap6s sua inscricdo como eletivo ou ocupagao por indicacao, sob
pena de perda imediata do mandato, e:

a) — O associado que apds seu afastamento para concorrer ou ocupar cargo
publico, em nao sendo eleito ou desincompatibilizado com o cargo, podera pedir
sua reintegragdo ao cargo a que estava ocupando na ACIC no prazo de até
60(sessenta), dias a contar da data do seu impedimento e/ou afastamento, sob
deliberagdo do Conselho Diretor, em se tratando de ocupagdo ou nomeacao,
perdera o mandato de imediato sem direito a recurso, sem contudo perder a
condicao de associado, em qualquer das condicoes, ressalvando o concursado.
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b) - Em qualquer condigdo que seja o afastamento, a comunicagao deveralse:
escrito e protocolada na Secretaria da ACIC no prazo estabelecido. '

§ 5° - Em nenhuma hipétese sera admitido o voto por procuragao, tanto naS» |
eleicoes quanto nas Assembleias Gerais. ;

a) O voto sé somente podera ser exercido por meio dos seus legitimostitulares.

b) As empresas associadas que tiverem filiais terdo direito a voto por cada
CNPJ sendo cada um deles representado pela respectiva contribuigao
associativa e por qualquer dos integrantes da Diretoria, nao sendo, portanto,
aceito qualquer outro tipo de delegacd@o de poderes para votagao,

§ 6° - O pedido de registro de chapas, a ser apresentado a Secretaria da
Associagao, devera ser subscrito com todos os cargos a serem ocupados por
associados com direito a voto, até 15 (quinze) dias antes do dia e horario previsto
para inicio das eleigbes e devera conter:

a) nome completlo do candidato, com anuéncia por escrito, firma a que pertence e
cargo que exerce ha mesma;

b) cargo ao qual se candidata:
¢) cada associado podera assinar somente um pedido de registro de chapa;

d) em se tratando de firma coletiva, apenas um de seus diretores podera se
candidatar;

e) so serao aceitas para registro, as chapas que estiverem completas, com os
nomes de todos os candidatos, seus respectivos cargos e demais exigéncias;

f) a Secretaria da Associacéo fornecera protocolo do pedido de registro de chapas
Inscritas.

§ 7° - A secretaria da Associacac verificara a documentacdo das chapas
apresentadas e informard ao Presidente da Associagdo o atendimento as
exigéncias deste estatuto:

§ 8° - O dia, local e hora da eleigdo constarao do edital de convocagéo feito pelo
Presidente em exercicio. O edital sera publicado em 6rgao de grande circulacéo da
imprensa local, com no minimo de 20 (vinte) dias de antecedéncia e por 1 (uma)
vez.

§ 9° - A votacgac sera feita por escrutinio secreto com cédulas completas em que
contém os nomes de todos os candidatos e cargos, rubricadas pelo Presidente da
Assembléia e seus Secretarios. As cédulas serdo padronizadas e confeccionadas
pela Associacdo Em caso de chapa Unica, a eleicéo, a pedido, podera ser feita por
aclamacéo.

§ 10° - A mesa receptora dos votos compor-se-a do Presidente da Assembléia, de
dois Secretarios e de dois Escrutinadores.

§ 11° - A indicacao de fiscais, em numero de 02 (dois) para cada mesa receptora
de votos, podera ser feita por candidatos (por meic de credencial) ou por
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associados (em numero de dez) mediante indicagao escrita, assmada peims'ﬂ
(dez) e enviada a Secretaria da Associagao com antecedéncia de 8 ( mto) d‘tas g

§ 12° - Para cada elei¢do o Conselho Diretor designara um consultor]uﬁdm pa
assessorar as mesas receptoras de votos e supervisionar os trabalhos ele;torarsJ ]

§ 13° - Encerrada a votagao o Presidente da Assembléia indagara dos presentes
em voz alta, se ha alguma contestagao a ser feita com relagao aos trabalhos
eleitorais, em ndo havendo a mesa procedera a apuragao dos votos.

§ 14° - Encerrada a apuragdo e computado os resultados, € proclamada a chapa
eleita, sendo lavrada a ata dos trabalhos, incluindo-se nos papéis da elei¢ao
qualquer impugnagao ou contestagao apresentada.

§ 15° - Havendo contestacao esta devera ser formulada por escrito, assinada e
entregue a mese receptora de votos no decurso de trabzlhos eleitorais, isto €, no
horario estabelecido em edital para as elei¢coes e ate o final da apuragao.

§ 16° - Havendo empate das chapas votadas, prevalecera como eleita, aquela
encabecada pelc associado de matricula mais antiga.

§ 17° - Concluidos os trabalhos da eleigao e da apuragao, todos os documentos
relativos ao pleito serao rubricados pelos membros da mesa e entregues ao
Secretario da Associacao para devido arquivamento.

§ 18° - A posse dos eleitos ocorrera de conformidade com o que estabelece o art.
29°-§ 4° deste Estatuto, sendo que o mandato de um Conselho Diretor so se
extinguira com a posse do outro.

§ 19° - No caso de renuncia coletiva do Conselho Diretor, do Conselho Deliberativo
ou do Conselho Fiscal, ou quando a substituicdo progressiva de seus membros
ultrapassar a 50% (cinquenta por cento) tornar-se-a necassaria a convocacao de
eleicao complementar, obedecendo-se o estabelecido nos paragrafos anteriores,
quando serao eleitos os dirigentes para o restante do mandato.

Artigo 60° - O presidente do Conselho Consultivo assumira a presidéncia da
Associacao quando houver renuncia total do Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal, do Conselho Diretor e obrigatoriamente no prazo de 30 dias devera
convocar novas eleigcoes,

§ Unico — Os associados renunciados ndo poderdao se candidatar nas eleicoes
suplementares.

Artigo 61° — No caso de contestagédo, devidamente fundamentada e procedente, o
Presidente da Associagado convocara uma Assembléia Geral Extraordinaria a ser
realizada dentro de 10 (dez) dias a contar da data da apuracéo dos fatos a fim de
que a mesma tome conhecimento e decida sobre a procedéncia e a validade da
eleicao, ficando prorrogado o mandato anterior.

§ 1° - Julgada procedente a contestacdo (ou contes:acdes) pela Assembléia
referida neste artigo, considerar-se-a anulada a eleigdo em causa, e nova eleicao
sera realizada dzntro de 15 (quinze) dias com aviso prévio de 8 (oito) dias, dentro
das normas do artigo 22 e seu paragrafo Unico, mantendo-se contudo as mesmas




chapas e os mesmos registros anteriores desde que satisfagam as exugéﬁc
legais. P el S

§ 2° - Julgada improcedente e injusta a contestagao (ou contestaf;ﬁe'

Assembléia Geral Extraordinaria validara a elei¢ao e podera aplicar ao COntestanie_ it _"_'"': "

a penalidade pravista no artigo 14° destes Estatutos, cabendo-lhe, contudo, ©
direito de defesa. conforme o artigo 15°.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 62° — A ACIC, filiada & Federacao das Associagdes Comerciais do Estado
do Rio de Janeiro, podera, por deliberagdo do Conselho Diretor, filiar-se ou
participar de outros 6rgaos de finalidades correlatas as suas, mantendo-se junto a
£SSEeSs 0s Seus representantes.

Artigo 63° — A ACIC, quando entender oportuno, podera, por deliberagdo do
Conselho Diretor, manter representagao especial na capital do Pais ou onde julgar
necessario, com o objetivo de representa-la e defender seus interesses e de seus
associados.

Artigo 64° — A ACIC nao recomendara a seus associados, ou a quem quer que
seja, pessoas fisicas ou juridicas que pretendam obter vantagens de interesse
lucrative.

Artigo 65° — A nenhum membro dos o6rgaos deliberativos é permitido fazer ou
assinar declaragdes publicas que possam comprometer o nome e ou contrariar o
Estatute da ACIC.

Artigo 66° — O presente Estatuto sé podera ser reformado ou alterado, por
iniciativa do Conselho Diretor, Conselho Deliberativo ou por proposta assinada por
no minimo 20% (vinte por cento) dos associados, em plero gozo de seus direitos.

§ 1° - Quando a reforma ou alteragao for da iniciativa dos associados, devera a
proposta, dirigida ao Conselho Diretor, declarar expressamente os dispositivos a
serem reformados ou alterados, as modificagdes pretendidas, justificando-os.

§ 2° - No prazo de 30 (trinta) dias, devera o Presidente do Conselho Diretor
convocar, na forma deste Estatuto, a Assembléia Geral Extraordinaria para
apreciagao da reforma ou alteracao.

Artigo 67° - A nenhum dos membros do Conselho Diretor e dos demais 6rgéaos
deliberativos e fiscal da ACIC sera licito perceber sob qualquer forma ou pretexto,
remuneracao pelo exercicio de suas atribuigoes, ficando ainda, vedada a ACIC a
distribuicdo de lucros, haveres ou vantagens de qualquer espécie.

Artigo 68° - Perdera o mandato sem prejuizo da condigdo de associado o Diretor
que, sem licen¢a devidamente formalizada ou sem motivo justificado, deixar de
comparecer a (3 (frés) reunides seguidas ou 04 (quatro) reunides alternadas das
reuniées ordinarias ou extraordinarias do Conselho Diretor, Fiscal e Deliberativo.
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bendo recurso, nomeando imediatamente o suplente do respectivo cal’go - %
Artigo 69° - Perdera o mandato, sem contudo a condigao de assécqado o
Presidente e Vice do Conselho Diretor, Deliberativo e Fiscal, que durama a sua
gestao vier a se candidatar, ocupar ou ser nomeado para qualquer cargo pubhcq '

quer seja eletivo ou ndo, mesmo os concursados; T

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS.

Artigo 70° - Nenhum regulamento, portaria, ato do Conselho Diretor ou Regimento
Interno, podera contrariar os principios legais estabelecidos neste Estatuto.

Artigo 71° - Os casos omissos nestes Estatutos serdo regidos pela Legislagao Civil
Brasileira em vigor, na parte concernente a constituicdo e funcionamento das

Associacoes civis.

Artigo 72° - Este Estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagao pela
Assembléia Geral Extraordinaria, a excegao dos prazos dos mandatos dos atuais
dirigentes que terminarao na data das proximas eleigoes.

Artigo 73° - A instalagao do primeiro Conselho Consultivo se dara por convocagao
do presidente do Conselho Deliberativo.

Artigo 74° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Campos dos Goytacazes (RJ), 15 de maioc de 2018
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